
Заминаваш за работа в чужбина – как 
ще отговориш на тези въпроси?

А, ти колко събра, за да си сигурен, че
работата в чужбина няма да се превърне в
измама?

Имаш ли информация 
за твоя работодател?

Срещал ли си се с 
него?                                    

Имаш ли трудов договор 
на разбираем език с 

посочени в него заплата, 
работно време и отпуски? 

Знаеш ли къде ще 
се настаниш и какъв 
ще бъде адресът 
ти? 

Знаеш ли кой ще поеме 
разходите за пътуването 

ти? 

Наясно ли си с данъците 
и осигуровките в 

съответната държава? 
Знаеш ли към кои институции 

да се обърнеш в чуждата 
държава, ако възникне 

проблем? 
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Работа в чужбина без 
риск от измама –

мисията е възможна!

Писмен документ, подписан на
разбираем за теб език – той защитава
твоите права!

Проучи условията на труд в държавата, в
която заминаваш!

Важно е да знаеш кой е твоят
работодател. Така ще ни помогнеш да
защитим по-добре твоите права!

Главната инспекция по труда 
разполага с телефон за 
работещите в чужбина

02 81 01 747


Експерти от Агенцията дават 

консултации по въпроси, 
свързани с работата с 

чужбина 
всеки работен ден 
от 09.00 до 17.30 ч.



Полезна информация е налична и 
на: 

Сайта на Министерството на 
труда и социалната политика е 
наличен списък на Службите по 

трудови и социални въпроси

Преди да заминеш следи за:

Информация е публикувана и на 
сайта на Главната инспекция по 

труда

Сайта на Агенцията по заетостта, 
където са публикувани списъците с 

лицензираните посредници и 
предприятия, осигуряващи временна 

работа


